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Podstawa prawna

Ustawa z 14 grudnia 2016r. - Prawo oswiatowe, (Dz. U. z 2017r. poz. 59) wraz z pdzniejszymi zmianami.
Ustawa z 14 grudnia 2016r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59) wraz
Z pozniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen i opinii
wydawanych przez zespoty orzekajgce dziatajace w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania
dzieci i mtodziezy

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
szczegbtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych
poradni specjalistycznych

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegdtowych zasad dziatania
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. zmieniajgce rozporzadzenia w
sprawie ramowego statutu publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej , w tym publicznej poradni
specjalistycznej;

Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Sportu z dnia 11 grudnia 2002 r. w sprawie ramowego statutu publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej (Dz. U. Nr 223 z dnia 21.12.
2002r., poz. 1869)

Tekst jednolity, uchwalony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 21 kwietnia 2022 r.

Gdansk, 21 kwietnia 2022 roku
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Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

81
Statut Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 5 Gdanisku, zwany dalej ,Statutem” jest
podstawowym dokumentem wewnetrznym. Okresla cele i zadania poradni oraz sposéb wykonywania
tych zadan, z uwzglednieniem potrzeb oséb korzystajgcych z pomocy poradni, a takze organizacje i
zakres wspétdziatania z innymi poradniami, przedszkolami, szkotami i placéwkami oraz organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami Swiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom i miodziezy,
rodzicom oraz nauczycielom.

§2
1. Poradnia jest publiczng placowka oswiatowg o nazwie:

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna nr 5 w Gdarisku.
2. Siedziba poradni miesci sie w Gdansku (80-180), przy ulicy Wadowickiej 5.
§3

1. Organem prowadzgcym placodwke jest Gmina Miasto Gdansk.
2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad poradnig jest Pomorski Kurator Oswiaty.

§4
1. Organ prowadzacy okresla teren dziatania poradni.
2. Poradnia udziela pomocy dzieciom i mtodziezy, rodzicom i nauczycielom z przedszkoli, szkét lub
placowek majacych siedzibe na terenie dziatania poradni.
3. W przypadku dzieci i mtodziezy oraz rodzicéw dzieci nieuczeszczajacych do przedszkola, szkoty lub
placowki pomocy udziela poradnia wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.
4. Na podstawie porozumienia zawartego miedzy organami prowadzgcymi poradnie, poradnia moze
udziela¢ pomocy dzieciom i mtodziezy, rodzicom i nauczycielom z przedszkoli, szkét i placéwek
niemajgcych siedziby na terenie dziatania poradni oraz niezamieszkatym na terenie dziatania poradni
dzieciom i rodzicom dzieci nieuczeszczajacych do przedszkola, szkoty lub placéwki.

§5

Korzystanie z pomocy udzielanej przez poradnie jest dobrowolne i nieodpfatne.

§6
1. Pomoc udzielana przez poradnie realizowana jest z uwzglednianiem potrzeb oséb zgtaszajgcych
sie, tj. dzieci i mtodziezy, rodzicéw i nauczycieli.
2. O formie udzielonej pomocy decyduje specjalista, po rozpoznaniu problemu.

Rozdziat Il
Cele i zadania poradni
§1
Publiczna poradnia psychologiczno-pedagogiczna udziela dzieciom, od momentu urodzenia, i
mtodziezy pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i
zawodu, udziela rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z
wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy, a takze wspomaga przedszkola, szkoty i placéwki
w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.



§2
Do zadan poradni nalezy:

1) diagnozowanie dzieci i mtodziezy;

2) udzielanie dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

3) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajgcych wychowawczg i edukacyjng
funkcje przedszkola, szkoty i placdwki, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemédw
dydaktycznych i wychowawczych;

4) organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkét i placéwek w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.

§3
1. Diagnozowanie dzieci i mtodziezy jest prowadzone w szczegdlnosci w celu okreslenia
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci

psychofizycznych dzieci i mtodziezy, wyjasnienia mechanizmoéw ich funkcjonowania w odniesieniu do
zgtaszanego problemu oraz wskazania sposobu rozwigzania tego problemu.
2. Efektem diagnozowania dzieci i mtodziezy jest w szczegdlnosci:

1) wydanie opinii;

2) wydanie orzeczenia o potrzebie: ksztatcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno-
wychowaweczych, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy;

3) objecie dzieci i mtodziezy albo dzieci i mtodziezy oraz rodzicow bezposrednig pomoca
psychologiczno-pedagogiczng;

4) wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzie¢mi i mtodziezg oraz rodzicami.

§4
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana bezposrednio dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom
polega w szczegdlnosci na:

1) prowadzeniu terapii dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin;

2) udzielaniu wsparcia dzieciom i mtfodziezy wymagajagcym pomocy psychologiczno-
pedagogicznej lub pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniu ksztatcenia i
kariery zawodowej;

3) udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy
oraz w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych i wychowawczych.

2. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, jest udzielana w szczegdlnosci w formie:

1) indywidualnych lub grupowych zajec terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy;

2) terapii rodziny;

3) grup wsparcia;

4) prowadzenia mediacji;

5) interwenc;ji kryzysowej;

6) warsztatow;

7) porad i konsultacji;



8) wyktaddw i prelekcji;
9) dziatalnosci informacyjno-szkoleniowe;j.

§5
1. Realizowanie przez poradnie zadan, o ktérych mowa w § 2 pkt 3, polega w szczegdlnosci na:

1) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub specjalistom

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci i miodziezy, w tym w rozpoznawaniu ryzyka wystgpienia specyficznych
trudnosci w uczeniu sie u ucznidw klas I-1ll szkoty podstawowej,

b) planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

c) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow;

2) wspotpracy z przedszkolami, szkotami i placowkami w udzielaniu i organizowaniu przez
przedszkola, szkoty i placéwki pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz opracowywaniu i
realizowaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych oraz indywidualnych
programow zajec rewalidacyjno-wychowawczych;

3) wspdtpracy, na pisemny wniosek dyrektora przedszkola, szkoty lub placéwki lub rodzica
dziecka niepetnosprawnego albo petnoletniego ucznia niepetnosprawnego, w okresleniu
niezbednych do nauki warunkdow, sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych, w tym
wykorzystujgcych  technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka
niepetnosprawnego albo petnoletniego ucznia niepetnosprawnego;

4) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub specjalistom pomocy
w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych;

5) podejmowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mtodziezy;

6) prowadzeniu edukacji dotyczgcej ochrony zdrowia psychicznego wsrdéd dzieci i mtodziezy,
rodzicédw i nauczycieli;

7) udzielaniu, we wspdtpracy z placdwkami doskonalenia nauczycieli i bibliotekami
pedagogicznymi, wsparcia merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych i
specjalistom.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, sg realizowane w szczegdlnosci w formie:

1) porad i konsultacji;

2) udziatu w spotkaniach odpowiednio nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i
specjalistow

3) udziatu w zebraniach rad pedagogicznych;

4) warsztatow;

5) grup wsparcia;

6) wyktadow i prelekcji;

7) prowadzenia mediacji;

8) interwencji kryzysowej;

9) dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej;

10) organizowania i prowadzenia sieci wspétpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli,
wychowawcdw grup wychowawczych i specjalistow, ktdrzy w zorganizowany sposéb wspdtpracujg ze



sobg w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegélnosci poprzez wymiane dos$wiadczen.

§6
1. Wspomaganie przedszkoli, szkét i placowek, o ktérym mowa w § 2 pkt 4, polega na zaplanowaniu i
przeprowadzeniu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci pracy przedszkola, szkoty lub placowki w
zakresie:

1) wynikajgcym z kierunkow realizacji przez kuratoréw oswiaty polityki oSwiatowej panstwa,
ustalanych przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania zgodnie z art. 60 ust. 3 pkt 1
ustawy Prawo oswiatowe oraz wprowadzanych zmian w systemie oswiaty;

2) wymagan stawianych wobec przedszkoli, szkét i placéwek, ktérych wypetnianie jest
badane przez organy sprawujgce nadzdr pedagogiczny w procesie ewaluacji zewnetrznej, zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 44 ust. 3 ustawy Prawo oswiatowe;

3) realizacji podstaw programowych;

4) rozpoznawania potrzeb dzieci i mtodziezy oraz indywidualizacji procesu nauczania i
wychowania;

5) analizy wynikéw i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego oraz wynikéw sprawdzianu i
egzaminow

6) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikow i wnioskéw, o ktérych mowa w
pkt 5;

7) innych potrzeb wskazanych przez przedszkole, szkote lub placéwke.

2. Wspomaganie przedszkoli, szkét i placowek obejmuje:

1) pomoc w diagnozowaniu potrzeb przedszkola, szkoty lub placéwki;

2) ustalenie sposobdw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb przedszkola, szkoty
lub placédwki;

3) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje;

4) wspodlng ocene efektdw i opracowanie wnioskdw z realizacji zaplanowanych form
wspomagania.

3. Poradnia realizuje zadania wspdtdziatajgc takze z innymi poradniami, placéwkami doskonalenia
nauczycieli i bibliotekami pedagogicznymi oraz organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
Swiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom i nauczycielom.

§8
1. W celu poszerzenia zakresu swych zadan poradnia moze:
- prowadzi¢ dziatalno$¢ eksperymentalng i innowacyjng o charakterze programowym,
organizacyjnym lub metodycznym;
- tworzycirealizowad projekty i programy samodzielnie lub przy wspdtpracy innych placowek i
instytucji;
- organizowac imprezy, akcje i konkursy o zasiegu lokalnym, wojewdédzkim lub ogdlnopolskim.
2. Hierarchie waznosci poszczegélnych zadan okredlajg aktualne potrzeby $rodowiska
wychowawczego (w tym placéwek na terenie dziatania poradni).
3. Poradnia umozliwia organizowanie przez szkoty wyzsze praktyk nauczycielskich oraz wspotpracuje
w organizowaniu tych praktyk.



§8

1. Zadania okreslone w § 6 ust. 1 i 2 poradnia realizuje od dnia 1 stycznia 2016.

Rozdziat lll
Opiniowanie i orzecznictwo

§1
1. Poradnia wydaje opinie w sprawach:
a) wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
b) wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty podstawowe;j
c) odroczenia rozpoczecia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego
d) spetniania przez dziecko odpowiednio obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
poza przedszkolem, oddziatem przedszkolnym lub inng forma wychowania przedszkolnego i
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg
e) zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
f) objecia ucznia naukg w klasie terapeutycznej
g) dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznia
h) specyficznych trudnosciach w uczeniu sie
i) udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki
j) przyjecia ucznia gimnazjum do oddziatu przysposabiajgcego do pracy
k) pierwszenstwa w przyjeciu ucznia z problemami zdrowotnymi do szkoty ponadgimnazjalnej
I) zezwolenia na zatrudnienie mtodocianego w celu przyuczenia do wykonywania okreslonej
pracy lub nauki zawodu
m) braku przeciwwskazan do wykonywania przez dziecko pracy lub innych zajeé zarobkowych
n) objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu, szkole lub placéwce
na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z pdzn. zm.3) oraz przepiséw wydanych na podstawie
tych ustaw.
2. Jezeli przepisy te nie stanowig inaczej, opinie wydaje sie zgodnie z przepisami § 2i § 3.
3. Poradnia moze wydawac opinie takze w innych sprawach, niz okreslone w przepisach, o ktérych
mowa w ust. 1, zwigzanych z ksztatceniem i wychowaniem dzieci i mtodziezy.
§2
1. Poradnia wydaje opinie na pisemny wniosek rodzica dziecka albo petnoletniego ucznia, ktérego
dotyczy opinia, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach w
terminie nie dtuzszym niz 60 dni, od dnia ztozenia wniosku. Wniosek powinien zawierac
uzasadnienie.
2. Osoba sktadajgca wniosek, o ktdrej mowa w ust. 1, moze dotgczy¢ do wniosku posiadang
dokumentacje uzasadniajgcg wniosek, w szczegdlnosci wyniki obserwacji i badan psychologicznych,
pedagogicznych, logopedycznych i lekarskich, a w przypadku dziecka uczeszczajgcego do przedszkola,
szkoty lub placéwki, albo petnoletniego ucznia uczeszczajgcego do szkoty lub placowki - takze opinie
nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych Ilub specjalistéw udzielajgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole lub placéwce.



3. Jezeli w celu wydania opinii jest niezbedne przeprowadzenie badan lekarskich, na wniosek poradni
rodzic dziecka przedstawia zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia dziecka, a petnoletni uczen —
zaswiadczenie lekarskie o swoim stanie zdrowia, zawierajace informacje niezbedne do wydania
opinii.
4. Jezeli ze wzgledu na konieczno$¢ przedstawienia zaswiadczenia, o ktéorym mowa w ust. 3, nie jest
mozliwe wydanie przez poradnie opinii w terminie okreslonym w ust. 1, opinie wydaje sie w ciggu 7
dni od dnia przedstawienia zaswiadczenia.
5. W celu uzyskania informacji o problemach dydaktycznych i wychowawczych dziecka albo
petnoletniego ucznia, poradnia moze zwrdci¢ sie do dyrektora odpowiednio przedszkola, szkoty lub
placéwki, do ktérej dziecko albo petnoletni uczen uczeszcza, o wydanie opinii nauczycieli,
wychowawcéw grup wychowawczych lub specjalistow, o ktérych mowa w ust. 2, informujac o tym
osobe skfadajgca wniosek.

§3
1. Opinia poradni zawiera:
1) oznaczenie poradni wydajgcej opinig;
2) numer opinii;
3)
4) podstawe prawng wydania opinii;

date wydania opinii;

5) imie i nazwisko dziecka albo petnoletniego ucznia, ktérego dotyczy opinia, jego numer PESEL, a w
przypadku braku numeru PESEL — serie i numer dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamos¢, date i
miejsce jego urodzenia oraz miejsce zamieszkania, nazwe i adres odpowiednio przedszkola, szkoty
lub placédwki oraz oznaczenie odpowiednio oddziatu przedszkolnego w przedszkolu, oddziatu w szkole
lub grupy wychowawczej w placéwce, do ktérej dziecko albo petnoletni uczen uczeszcza;

6) okreslenie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dziecka albo petnoletniego ucznia oraz opis mechanizmdéw wyjasniajgcych funkcjonowanie dziecka
albo petnoletniego ucznia, w odniesieniu do problemu zgtaszanego we wniosku o wydanie opinii;

7) stanowisko w sprawie, ktdrej dotyczy opinia, oraz szczegdétowe jego uzasadnienie;

8) wskazania dla nauczycieli dotyczace pracy z dzieckiem albo petnoletnim uczniem;

9) wskazania dla rodzicéw dotyczace pracy z dzieckiem albo wskazania dla petnoletniego ucznia,
ktdre powinien stosowac w celu rozwigzania zgtaszanego problemu;

10) imiona i nazwiska oraz podpisy specjalistow, ktdrzy sporzadzili opinie;

11) podpis dyrektora poradni.

2. W przypadku, gdy opinia dotyczy dziecka uczeszczajgcego do przedszkola, szkoty lub placéwki albo
petnoletniego ucznia uczeszczajacego do szkoty lub placéwki, na pisemny wniosek odpowiednio
rodzicow albo petnoletniego ucznia, poradnia przekazuje kopie opinii do przedszkola, szkoty lub
placowki, do ktdrej dziecko albo petnoletni uczen uczeszcza.

3. Poradnia wydaje, na pisemny wniosek rodzica albo petnoletniego ucznia, informacje o wynikach
diagnozy przeprowadzonej w poradni.

§4
1. W poradniach sg organizowane i dziatajg zespoty orzekajgce, wydajace orzeczenia o potrzebie:

a) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
b) orzeczenia o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania



przedszkolnego,
c) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania,
d) orzeczenia o potrzebie zajeé rewalidacyjno-wychowawczych
e) oraz opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

2. Organizacje pracy zespotdéw okresla Regulamin Zespotow  Orzekajgcych,  ktory
stanowi zatgcznik Nr | do Statutu.
Rozdziat lll
Organizacja poradni
81

Szczegdétowg organizacje dziatania poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
poradni, opracowany przez dyrektora poradni, z uwzglednieniem rocznego planu pracy oraz planu
finansowego poradni — w terminie do dnia 30 kwietnia danego roku. Arkusz organizacji poradni
zatwierdza organ prowadzgacy poradnie w terminie do dnia 25 maja danego roku.

§2
W arkuszu organizacji poradni zamieszcza sie w szczegélnosci:
1) liczbe pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych poradni, w tym
pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze;
2) ogoblng liczbe godzin zaje¢ finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy;
3) rejon dziatania poradni.

§3
1. Poradnia dziata w ciggu catego roku jako placéwka, w ktdrej nie sg przewidziane ferie szkolne.
2. Organ prowadzacy, ktéry prowadzi wiecej niz jedng poradnie, moze ustali¢, w porozumieniu z
dyrektorem poradni, terminy przerw w pracy niektérych poradni w okresie ferii letnich.
3. Dzienny czas pracy poradni ustala dyrektor poradni za zgodg organu prowadzgcego.
4. Poradnia jest czynna przez pie¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku.
§4
1. Poradnia moze posiadac filie.
2. Filie tworzy i likwiduje oraz okresla zakres i teren ich dziatania organ prowadzacy.
§5
Do realizacji zadan statutowych poradnia posiada:
1) gabinety pedagogiczne;
) gabinety psychologiczne;
3) gabinet logopedyczny;
) pomieszczenia do zaje¢ grupowo — terapeutycznych (w tym do zajec integracji
sensorycznej);
5) sekretariat, archiwum,
6) gabinet dyrektora.

§6



1. Na terenie poradni prowadzone s3 gtdwnie zajecia diagnostyczne, terapeutyczne oraz
konsultacje, doradztwo, psychoedukacja dla nauczycieli i rodzicow.

2. Poza siedzibg poradni prowadzi sie dziatalnosé profilaktyczng, informacyjng, interwencje w
srodowisku uczniéw, psychoedukacje, doradztwo, mediacje, konsultacje.

3. W wyjatkowych sytuacjach, uzasadnionych dobrem dziecka, poza siedziba poradni wykonuje
sie rowniez zajecia diagnostyczne.

4. Zakres dziatan realizowanych poza siedzibg poradni okresla dyrektor, zgodnie z
zapotrzebowaniem srodowiska lokalnego.

§7
1. Poradnia prowadzi:

a) wykaz alfabetyczny dzieci i mtodziezy korzystajgcych z pomocy poradni, zawierajgcy numer
nadany przez poradnie przy zgtoszeniu, imie (imiona) i nazwisko dziecka albo petnoletniego
ucznia, jego date urodzenia, numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — serie i
numer dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosc¢ oraz adres zamieszkania;

b) rejestr wydanych opinii i rejestr wydanych orzeczen, zawierajgcy numer okreslony w pkt 1,
numer opinii lub orzeczenia oraz date ich wydania;

c) rejestr wydawanych informacji o wynikach diagnozy;

d) dokumentacje indywidualng badan dzieci i mtodziezy;

e) ksiege gtéwnga zapisow (planowania);

f) dziennik indywidualnych zaje¢ pracownikéw pedagogicznych poradni;

g) dziennik (segregator) zaje¢ okazjonalnych;

h) dokumentacje zajec¢ specjalistycznych z grupg;

i) ksiege zarzadzen dyrektora poradni;

j) ksiege protokotow rady pedagogicznej;

k) ksiege uchwat;

1) roczny plan pracy poradni;

m) sprawozdania z realizacji planu pracy;

n) arkusz organizacyjny;

o) plan nadzoru pedagogicznego dyrektora;

p) sprawozdanie z planu nadzoru pedagogicznego;

g) rejestr osob konsultowanych przez lekarzy;

r) protokoty posiedzen zespotdow orzekajgcych;

s) ksiege wyj$¢ w celu wykonywania pracy poza terenem poradni;

t) liste obecnosci;

u) dziennik korespondenc;ji;

v) akta osobowe pracownikow;

w) inng dokumentacje zgodna z obowigzujgcym wykazem akt i przepisami kancelaryjnymi.

2. Dokumentacje, o ktéorej mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, prowadzi sie w postaci papierowej lub
elektronicznej.
§8

Poradnia przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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1.
2.

Rozdziat V

Organy poradni
81
Organami poradni s3:
Dyrektor,
Rada pedagogiczna.
§2

1. Dyrektor poradni:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
8)

h)

j)
k)

kieruje biezacg dziatalnos$cig poradni oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

sprawuje nadzdr pedagogiczny;
inspiruje i wspomaga pracownikdow pedagogicznych w spetnianiu przez nich wymagan w
zakresie jakosci pracy poradni oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;
opracowuje program rozwoju poradni, wykorzystujgc wyniki mierzenia jakosci pracy;
gromadzi informacje o pracy pracownikdow pedagogicznych i dokonuje oceny ich pracy;
realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
opracowuje szczegdtowq organizacje pracy poradni w danym roku szkolnym i przedstawia w
formie arkusza organizacyjnego organowi prowadzgcemu i nadzorujgcemu poradnie;
organizuje prace nad przygotowaniem planu pracy poradni - zakres i formy dziatalnosci
poradni na dany rok szkolny i przedstawia go radzie pedagogicznej przed rozpoczeciem roku
szkolnego;
dysponuje  srodkami  okreslonymi w planie finansowym poradni i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;
moze organizowac¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge poradni;
wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa klientom i pracownikom
poradni podczas zaje¢ organizowanych przez poradnie;
wspotdziata ze  szkotami  wyzszymi  oraz  zaktadami  ksztatcenia  nauczycieli
w organizacji praktyk nauczycieli.

2. Dyrektor poradni jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych pracownikow

pedagogicznych,

administracji i obstugi. W szczegdlnosci decyduje w sprawach:

a)
b)
c)

d)
e)

zatrudniania i zwalniania pracownikéw poradni;

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych pracownikom poradni;
wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawie
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla pracownikéw poradni;

w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng,

zarzadzenia dyrektora placodwki ogtaszane sg w Ksiedze Zarzadzen lub na tablicy ogtoszen.

3. Dyrektor poradni, za zgodg organu prowadzgcego poradnie, moze utworzy¢ stanowisko

wicedyrektora lub stanowiska wicedyrektoréw oraz, w zaleznosci od potrzeb, inne stanowiska

kierownicze.

4. Podczas nieobecnosci dyrektor zastepuje go wicedyrektor, a o ile nie utworzono w palcéwce tego

stanowiska — inny pracownik poradni wyznaczony przez organ prowadzgcy.

§3

1. W poradni dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem placowki,
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realizujgcym swoje statutowe zadania.
84
1. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor poradni.
2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni poradni.
3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor poradni.
4. W zebraniach rady mogg braé udziat, z gtosem doradczym, osoby zaproszone przez
przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.
5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania, zgodnie z regulaminem rady.
6. Zebrania plenarne rady pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, przed
kazdym semestrem, po zakonczeniu roku szkolnego oraz w miare biezgcych potrzeb.
7. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczgcego rady, organu prowadzacego
poradnie lub sprawujgcego nadzér pedagogiczny, albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j.
8. Dyrektor poradni przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci
placéwki.
9. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu poradni albo jego zmian.
10. Uchwaty rady pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw.
11. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory stanowi zatgcznik Nr 2 do Statutu.
12. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie planéw pracy poradni;
b) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji, eksperymentéw pedagogicznych w poradni;
c) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego pracownikéw pedagogicznych.
13. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
a) organizacje pracy poradni w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad godzin pracy;
b) projekt planu finansowego;
c) wnioski dyrektora poradni o przyznanie pracownikom pedagogicznym odznaczen, nagréd i
wyroznien;
d) propozycje dyrektora poradni w sprawach przydziatu pracownikom pedagogicznym statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec.
14. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktdre mogg narusza¢ dobra osobiste klientdw poradni
oraz jej pracownikow.
§5
Sposdb rozwigzywania spordw miedzy organami poradni okreslajg w kazdym indywidualnym
przypadku zainteresowane strony przez:
1) zapewnienie kazdej ze stron mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach ich kompetencji okreslonych w ustawie z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty z pdzniejszymi zmianami i szczegétowo w statucie;
2) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz poradni drogg
mediacji.
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Rozdziat VI
Pracownicy poradni

§1
1. Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistéw: psychologéw, pedagogéw, logopeddw i
doradcéw zawodowych.
2. Zadania poradni, w zaleznosci od potrzeb, mogg by¢ realizowane réwniez przy pomocy innych
specjalistow, w szczegdlnosci lekarzy, ktérych udziat jest niezbedny do efektywnego udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mtodziezy, rodzicom i nauczycielom.
3. Poradnia zatrudnia pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi.
§2
1. Pomoc dzieciom i mtodziezy moze by¢ udzielana w poradniach takze przez wolontariuszy, ktdrzy
wspierajg realizacje zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej Swiadczonej przez
poradnie.
2. Wolontariuszem w poradni moze by¢ osoba petnoletnia, ktéra nie byta skazana za umysine
przestepstwo i przeciwko ktorej nie toczy sie postepowanie karne, oraz przestrzega zasad, o ktérych
mowa w ust. 31i 5.
3. Dyrektor poradni informuje wolontariusza o specyfice pracy poradni i koniecznosci zachowania
tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci i mtodziezy, rodzicdw i nauczycieli korzystajgcych z pomocy
poradni.
4. Dyrektor poradni zawiera z wolontariuszem porozumienie okreslajgce:
1) zakres, sposob i czas wykonywania przez wolontariusza zadan;
2) czas trwania porozumienia;
3) zobowigzanie wolontariusza do wykonywania zadan we wspotpracy ze specjalistami, o
ktédrych mowa w § 15;
4) zobowigzanie wolontariusza do nieujawniania informacji dotyczgcych dzieci i mtodziezy,
rodzicow i nauczycieli korzystajgcych z pomocy poradni;
5) postanowienie o mozliwosci rozwigzania porozumienia.
5. Wolontariusz wykonuje zadania okreslone w porozumieniu we wspdtpracy ze specjalistami,
bedacymi pracownikami poradni oraz pod nadzorem dyrektora poradni lub wyznaczonej przez
niego osoby.

§3
1. Zasady zatrudnienia pracownikéw pedagogicznych i innych pracownikéw, oraz zawieranie uméw z
wolontariuszami okres$lajg odrebne przepisy.
2. Obowigzkowy wymiar zaje¢ pracownikéw pedagogicznych poradni okreslajg odrebne przepisy.
Wymiar ten obejmuje zajecia indywidualne i grupowe z dzie¢mi i mfodziezg wynikajgce z realizacji
statutowych zadan, oraz zajecia z rodzicami, nauczycielami i innymi osobami w poradni i poza nia.
3. Szczegétowy zakres zadan pracownikéw pedagogicznych okreslony jest w planie pracy
poradni oraz w indywidualnych zakresach czynnosci.
4. Pracownicy pedagogiczni poradni sg oceniani przez dyrektora poradni.
5. Zadania i obowigzki pracownikdéw niepedagogicznych okresla Regulamin Pracy Poradni
oraz indywidualne zakresy czynnosci.
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§4
1. Pracownicy poradni majg obowigzek dbania o dobre imie placowki.
2. Pracownicy poradni sg zobowigzani do przestrzegania zasad kultury wspotzycia w stosunku do
wspotpracownikdw oraz do ksztattowania postawy nacechowanej zyczliwoscia i gotowoscig stuzenia
pomocg innym.
3. Pracownicy poradni sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach rady
pedagogicznej a takze spraw klientéw poradni.
4. Wszyscy pracownicy poradni sg zobowigzani do przestrzegania przepiséw statutowych.

Rozdziat VII
Postanowienia koncowe

81

1. Poradnia uzywa podtuznej pieczeci urzedowe;j o tresci:
PORADNIA
PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNA nr 5
80 - 180 Gdansk, ul. Wadowicka 5
tel. 58 348 72 82, tel. 663 396 663
NIP: 957 095 79 69
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Poradnia jest jednostka budzetowg i prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych
przez odrebne przepisy.
§2

1. Nowelizacji Statutu Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej dokonuje sie na wniosek Rady
Pedagogicznej lub Dyrektora placowki.
2. Statut poradni uchwalony w dniu 28 wrzesnia 2017 r. stracit waznos¢ z powodu zmiany siedziby

poradni.

3. Nowy statut uchwalono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 21 kwietnia 2022 r.

4. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rade Pedagogiczna.

5. Wprowadzanie zmian w statucie pocigga za sobg kazdorazowe opracowanie jego nowej wersji
jednolitej.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy regulamindéw
wewnetrznych obowigzujgce w poradni.

Zataczniki:
1) Regulamin Zespotéw Orzekajgcych.

2) Regulamin Pracy Rady Pedagogicznej.
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